Zatagcznik nr 1 do uchwaty nr 115/152/26 Zarzagdu Wojewddztwa Mazowieckiego z dnia 27.01.2026 r.
Ogtoszenie otwartego konkursu ofert

Na podstawie art. 41 ust. 112 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
wojewddztwa (Dz. U. 22025 r. poz. 581 i 1535) art. 4 ust. 1 pkt 13, art. 5ust. 4 pkt 1 art. 11
ust. 1 pkt2iust. 2, art. 13, art. 14i art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2 2025 r. poz. 1338 ) oraz uchwaty nr 178/25
Sejmiku Wojewoddztwa Mazowieckiego z dnia 19 listopada 2025 r. w sprawie ,,Rocznego
programu wspotpracy Wojewoédztwa Mazowieckiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie na 2026 rok”

Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego ogtasza otwarty konkurs ofert
dla organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na realizacje zadan publicznych Wojewddztwa Mazowieckiego w 2026 roku w obszarze
»Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdéj wspolnot i spotecznosci lokalnych” w formie
powierzenia realizacji zadania publicznego.

. Rodzaj zadania i wysokos$é srodkéw publicznych przeznaczonych na
realizacje tego zadania

Nazwa zadania konkursowego i wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania

publicznego:

Zadanie publiczne Wysokos¢é srodkéw publicznych (zt)

»Wzmacnianie potencjatu opiekunéw 100 000,00
mtodziezowych rad w wojewddztwie
mazowieckim”

Pojecia:
Uzyte w niniejszym ogtoszeniu pojecia oznaczaja:

1) Oferent - podmiot sktadajgcy oferte w konkursie ofert;

2) oferta - oferte realizacji zadania publicznego w rozumieniu art. 14 ust. 1i 2 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) Opiekun Mtodziezowej Rady - osobe petnoletnia, wybierang przez wtasciwy organ
na wniosek mtodziezowej rady, ktdra wspiera jej dziatalnosé, petni funkcje
doradcza i nadzorczg, utatwiajgac mtodziezowym radnym prace, wspotprace
z samorzadem i realizacje ich zadanh statutowych;

4) Zleceniobiorca - Oferent wytoniony w ramach konkursu ofert bedacy stronag
umowy na realizacje zadania publicznego;

5) Zleceniodawca - Wojewddztwo reprezentowane przez Zarzad, zlecajgce realizacje
zadania publicznego na podstawie umowy.

1. Celamirealizacji zadania publicznego sa:

Cel gtéwny: Wzmocnienie kompetencji i zaplecza organizacyjnego opiekunéw
mtodziezowych rad z terenu wojewddztwa mazowieckiego.
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Cele szczegétowe:
1) podniesienie kompetencji merytorycznych i mentorskich opiekunow
mtodziezowych rad,
2) rozwdji utrwalenie regionalnej sieci wspotpracy opiekunéw mtodziezowych rad,
3) poprawa jakosci funkcjonowania mtodziezowych rad JST poprzez wsparcie ich
opiekunow.

Zadanie ma charakter regionalny i integrujacy, dlatego zaktada sie wybor jednego
Oferenta, ktéry zapewni spéjnos¢ dziatan na poziomie wojewddztwa mazowieckiego.
Charakter regionalny zadania bedzie oceniany w szczegdlnosci poprzez zasieg terytorialny
dziatan, sposoéb rekrutacji uczestnikow oraz koncepcje integracji sSrodowiska opiekunéw
mtodziezowych rad.

2. Rezultaty

Oczekiwane rezultaty mozliwe do osiggniecia w trakcie realizacji zadania publicznego to:

Cykl szkolen i warsztatéow
Organizacja profesjonalnych szkolen i warsztatow (stacjonarnych oraz online) dla minimum 50

opiekunéw mtodziezowych rad, obejmujgcych co najmniej 4 jednostki szkoleniowe w okresie
realizacji zadania, w tym minimum 1 jednostke w formie stacjonarnej.

Przyktadowe wskazniki rezultatéw mozliwe do osiggnigcia w trakcie realizacji zadania
publicznego:

Rezultaty ilosciowe :

e liczba uczestnikéw szkolen i warsztatéw: minimum 50 opiekunéw mtodziezowych
rad,

e liczba zrealizowanych jednostek szkoleniowych: minimum 4 jednostki,

e liczba jednostek szkoleniowych realizowanych w formule stacjonarnej: minimum 1,

e czestotliwosc realizacji szkoler: minimum 1 jednostka szkoleniowa na kwartat,

e liczba przygotowanych i udostepnionych pakietéw materiatéw dydaktycznych i narzedzi
pracy (w tym w wersji cyfrowej),

e liczba wyswietlen lub odtworzen materiatéw szkoleniowych udostepnionych online.

Sposob monitorowania: listy obecnosci, rejestry uczestnikéw, harmonogramy szkolen,
statystyki platform online.

Rezultaty jakos$ciowe:

e wzrost kompetencji merytorycznych, mentorskich i organizacyjnych opiekunéw
mtodziezowych rad,

e zwiekszenie umiejetnosci praktycznego wspierania mtodziezowych rad w planowaniu i
realizacji dziatan,

e poprawa jakosci pracy opiekunéw w zakresie komunikacji, moderowania proceséw
grupowych i wspétpracy z JST,

e wdrozenie nabytej wiedzy i narzedzi w codziennej pracy opiekunéw (opisowe przyktady
dobrych praktyk).

Sposdéb monitorowania: ankiety ewaluacyjne, opisy wdrozen, opinie uczestnikow.

Organizacja logistyczno-techniczna jednostki szkoleniowej w tym m.in.:
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® miejsce,

e wyzywienie (w przypadku szkolenia stacjonarnego),
e materiaty dydaktyczne,

e trenerzy,

lezy po stronie realizatora zadania.

Integracja Srodowiska: Mazowieckie spotkanie opiekunow
Organizacja co najmniej jednego stacjonarnego spotkania sieciujgcego dla minimum 50

0s6b. Celem wydarzenia jest wymiana dobrych praktyk pomiedzy regionami oraz
prezentacja dotychczasowych osiggnie¢ mtodziezowych rad.

Przyktadowe wskazniki rezultatow mozliwe do osiggnigcia w trakcie realizacji zadania
publicznego:

Rezultaty ilosciowe:
¢ liczba zorganizowanych stacjonarnych spotkan integracyjno-sieciujgcych: minimum 1,
e liczba uczestnikdw spotkania: minimum 50 osob,
e tjczna liczba godzin doradztwa i konsultacji zrealizowanych podczas wydarzenia,
¢ liczba publikacji informacyjnych i promocyjnych dotyczgcych wydarzenia (media
spotecznosciowe, strony WWW),
e realizacja materiatu wideo dokumentujgcego wydarzenie (1 materiat, 3-5 minut),
e realizacja fotorelacji z wydarzenia.

Sposob monitorowania: listy obecnosci, dokumentacja fotograficzna i wideo, zestawienia
publikacji.

Rezultaty jakos$ciowe:

e integracja Srodowiska opiekunéw mtodziezowych rad z réznych czesci wojewoddztwa
mazowieckiego,

e wzmochienie wymiany doswiadczen i dobrych praktyk pomiedzy regionami,

e budowanie trwatych relacji i sieci kontaktéw pomiedzy opiekunami,

e zwiekszenie poczucia przynaleznosci do regionalnego srodowiska opiekunéw
mtodziezowych rad.

Sposdéb monitorowania: ankiety , opinie uczestnikéw, obserwacja nawigzywanych wspétprac.

Organizacja logistyczno-techniczna spotkania w tym m.in.:
® miejsce,
e wyzywienie,
e materiaty promocyjne,
e trenerzy,

lezy po stronie realizatora zadania.

Wsparcie ciggte: Wirtualna sie¢ wymiany wiedzy

Utworzenie lub rozwdj przestrzeni wirtualnej, w tym dopuszczenie wykorzystania
istniejacych i popularnych platform komunikacyjnych oraz spotecznosciowych (np.
dedykowane grupy, kanaty komunikacyjne), pod warunkiem zapewnienia ich moderaciji,
trwatosci i dostepnosci cyfrowe;.

Strona3z13



Przyktadowe wskazniki rezultatéw mozliwe do osiggniecia w trakcie realizacji zadania
publicznego to:

Rezultaty iloSciowe

e utworzenie lub rozwoj funkcjonujgcej wirtualnej przestrzeni wymiany wiedzy dla
opiekunéw mtodziezowych rad,

e liczba zarejestrowanych i aktywnych uzytkownikéw platformy (cztonkéw sieci),

¢ liczba opublikowanych materiatéw merytorycznych (np. wzory dokumentéw,
scenariusze dziatan, bazy dobrych praktyk),

e liczba aktywnosci uzytkownikéw (posty, komentarze, zgtoszone i rozwigzane
zagadnienia merytoryczne),

e liczba zrealizowanych dyzuréw eksperckich lub sesji Q&A (jesli przewidziane).

Sposob monitorowania: statystyki platformy, rejestry aktywnosci, harmonogramy dyzuréw.

Rezultaty jako$ciowe:

e zapewnienie statego, dtugofalowego wsparcia merytorycznego dla opiekunéw
mtodziezowych rad,

e zwiekszenie dostepnosci eksperckiej wiedzy i narzedzi w codziennej pracy opiekunéw,

e utrwalenie wspétpracy i kontaktdw pomiedzy uczestnikami po zakoriczeniu dziatan
stacjonarnych,

e wzmochienie samodzielnosci i profesjonalizacji Srodowiska opiekunéw mtodziezowych
rad.

Sposob monitorowania: analiza aktywnosci uzytkownikéw, opinie uczestnikéw, opisowe studia
przypadkow.

We wszelkich materiatach informacyjno-promocyjnych nalezy zamiesci¢ informacje,
ze zadanie finansowane jest ze srodkéw Samorzgdu Wojewoddztwa Mazowieckiego.

Katalog wskaznikow rezultatow nie jest zamkniety i powinien by¢ dobrany i oszacowany
do specyfiki zadania publicznego. W ofercie powinien zosta¢ wskazany policzalny

i mozliwy do udokumentowania sposéb monitorowania rezultatow/zrédto informac;ji

o osiggnieciu wskaznika (np. listy obecnosci, ankiety, harmonogramy spotkan).

Oprocz propozycji ww. wskaznikéw, w czesci lll.5 oferty, Oferent moze odnies¢ sie do
efektéw zaproponowanych dziatan i wskaza¢ konkretne wskazniki jakosciowe i iloSciowe,
ktore zostang osiggniete poprzez realizacje projektu.

Wymagane jest wypetnienie tabeli w czesci lll.6 oferty tj. dodatkowych informacji dot.
Rezultatéw realizacji zadania publicznego.

3. Termin realizacji zadania publicznego: od daty podjecia przez Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego uchwaty rozstrzygajacej otwarty konkurs do 31.12.2026 r.
4. Opis wymagan dotyczgcych zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (nalezy okresli¢ w-VI czesci):
1) Oferent jest zobowigzany do zapewnienia dostepnosci w ramach realizacji zadania
publicznego.
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2) Oferent, o ile to mozliwe, realizuje zadanie zgodnie z zasadami uniwersalnego
projektowania. Oznacza to planowanie dziatan tak, aby byty one dostepne dla
kazdego, usuwanie istniejgcych barier i zapobieganie powstawaniu nowych.

3) Minimalne wymagania w zakresie dostepnosci opisane sg w art. 6 ustawy z dnia 19
lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

4) Dostepnosc¢ architektoniczna obejmuje zapewnienie m.in.: miejsca wolnego od
barier komunikacyjnych, dostepu do wszystkich pomieszczen uzytkowych,
czytelnej informaciji o ich rozktadzie (wizualnej, dotykowej lub gtosowej) oraz
wstepu dla osdb z psem asystujgcym i bezpiecznej ewakuaciji.

5) Dostepnosé cyfrowa obejmuje zapewnienie m.in.: stron internetowych, aplikaciji i
wszystkich publikowanych tresci (np. dokumentow, grafik, multimedidw) zgodnych
ze standardem WCAG 2.1, czyli spetniajgcych zasady postrzegalnosci,
funkcjonalnosci, zrozumiatosci i kompatybilnosci.

6) Dostepnosc¢ informacyjno-komunikacyjna obejmuje zapewnienie m.in.: obstugi z
wykorzystaniem ttumacza jezyka migowego (réwniez online), urzadzen
wspomagajacych styszenie (np. petli indukcyjnych), informacji o dziatalnosci w
Polskim Jezyku Migowym i w tekscie tatwy do czytania (ETR) oraz umozliwienie
komunikacji we wskazanej formie.

7) Oferent opisuje konkretne dziatania, ktére podejmie, aby zapewni¢ dostepnosé.
Dziatania te musza by¢ racjonalne i adekwatnie do charakteru zadania.

8) Koszty zwigzane z zapewnieniem dostgpnosci moga by¢ uwzglednione w kalkulacji
kosztéw realizacji zadania publicznego.

5. Dopuszcza sie zlecenie czesc realizacji zadania publicznego podmiotowi
niebedacemu strong umowy w zakresie, w ktérym oferent nie dysponuje
wystarczajgcymi srodkami/zasobami i/lub nie jest w stanie dostarczy¢ we wtasnym
zakresie okreslonych ustug/dziatan niezbednych do realizacji tego zadania.
Szczegotowy opis dziatan musi by¢ okreslony w czesci lll.4 oferty ,,Plan i harmonogram
dziatan” na rok 2026 w kolumnie ,,Zakres dziatan realizowany przez podmiot niebedacy
strong umowy”.

6. Przy wykonywaniu zadania publicznego, ktérego odbiorcami bedg osoby matoletnie,
Zleceniobiorca zobowigzany jest przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez
matoletnich, spetni¢ obowigzki, o ktérych mowa w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016
r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich oraz wprowadzi¢ standardy ochrony matoletnich, o ktérych mowa w art.
22c ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na
tle seksualnym i ochronie matoletnich.

Il. Zasady przyznawania dotacji

1. Postepowanie konkursowe odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.
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O przyznanie dotacji w ramach otwartego konkursu ofert moga sie ubiegac organizacje
pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (dalej: ,,Oferent”).
Zleceniodawca pokryje 100 % kosztéw realizacji zadania, a catkowity koszt realizacji
zadania publicznego jest réwny kwocie dotacji. Oferent moze wykorzystac w realizacji
zadania publicznego wktad wtasny niefinansowy, ktéry powinien wytgcznie opisa¢ w
czesci V.2 oferty, bez wykazywania go w zestawieniu kosztow realizacji zadania
publicznego.

W ramach dotacji beda finansowane wytacznie koszty bezposrednio zwigzane z
realizacjg zadania publicznego.

Koszty administracyjne zwigzane z realizacjg zadania publicznego nie moga w ofercie
przekracza¢ 30% sumy wszystkich kosztéw realizacji zadania publicznego

Oferent biorgcy udziat w konkursie jest zobowiazany do zapoznania sie z ,,Zasadami
przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego
przyznawanych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie”, opublikowanymi na stronie internetowej dialog.mazovia.pl - zaktadka
»Konkursy Ofert” — ,,Zasady przyznawania dotacji”.

Szczegotowe informacje na temat kosztéw mozliwych do dofinansowania w ramach
dotacji dostepne sg w dokumencie, o ktérym mowa w ww. punkcie.

Ztozenie oferty nie jest rdwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

W trakcie realizacji zadania dopuszczalne bedzie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy
poszczegdlnymi kosztami okreslonymi w ofercie w zestawieniu kosztow realizacji
zadania publicznego, z zastrzezeniem pkt 1.5 (dotyczgcym kosztow
administracyjnych). Dopuszczalne bedzie zwiekszenie poszczegblnego kosztu nie
wiecej niz 0 25% jego wysokosci w czesci przyznanej dotacji. Zmiany wykraczajgce
ponad wskazany limit dokonywane moga by¢ wytacznie za zgodg Zleceniodawcy po
uprzednim aneksowaniu umowy.

Ill. Warunki rozliczenia realizacji zadania publicznego

1.

Akceptacja sprawozdania i rozliczenie dotacji polega¢ bedzie w szczegdélnosci na
weryfikacji przez Zleceniodawce zatozonych w ofercie rezultatow i dziatan Oferenta.
Zleceniobiorca powinien zrealizowac¢ wszystkie dziatania planowane przy realizacji
zadania publicznego, osiggna¢ rezultaty zatozone w ofercie oraz wydatkowac srodki
finansowe w terminach okreslonych w umowie i zgodnie z kosztorysem zawartym w
ofercie.

W przypadku, gdy wszystkie dziatania w ramach zadania publicznego zostang
zrealizowane, a poziom osiggniecia jednego lub wiecej zaktadanych rezultatéw
realizacji zadania wyniesie mniej niz 80% poziomu zatozonego w ofercie,
Zleceniobiorca, zobowigzany bedzie do ztozenia na pismie stosownych wyjasnien,
uzasadniajgcych nieosiggniecie planowanych rezultatéw zadania publicznego.
Rozliczenie jest uwarunkowane analizag dokumentdéw, okolicznosci czy zdarzen, ktore
mogty mie¢ wptyw na niezrealizowanie w petni zadania publicznego. Okolicznosci
majgce wptyw na rozliczenie dotacji sg brane pod uwage indywidulanie w kazdej
sprawie. Ewentualny zwrot czesci lub catosci dotacji dokonywany bedzie zgodnie z
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https://www.dialog.mazovia.pl/
https://www.dialog.mazovia.pl/wspolpraca/zasady-przyznawania-dotacji/2026

V.
1.

zasadami okreslonymi w dokumencie ,,Zasady przyznawania i rozliczania dotacji

z budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego przyznawanych organizacjom pozarzagdowym
oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”.

Termin i warunki realizacji zadania publicznego

Zadanie publiczne musi by¢ realizowane na rzecz mieszkancow wojewdédztwa
mazowieckiego.

Terminy oraz warunki realizacji zadania publicznego bedg kazdorazowo okreslone w
umowie.

Planowana data rozpoczecia realizacji zadania publicznego nie moze by¢ wczesniejsza
niz spodziewany termin rozstrzygniecia konkursu okreslony w pkt VI.10. Planowana
data zakonczenia zadania publicznego nie moze by¢ pdzniejsza niz 31.12.2026 r.

V. Termin i warunki sktadania ofert

1.
2.

Vi

Termin sktadania ofert wyznacza sie od 5.02.2026 r. do 2.03.2026 r.

Oferty nalezy sktada¢ poprzez generator ofert konkursowych w serwisie Witkac.pl
(dalej: ,,Generator”), dostepny na http://www.konkursyngo.mazovia.pl/

Generator uniemozliwia edycje lub wycofanie oferty po jej ztozeniu. W przypadku checi
wycofania oferty ztozonej w Generatorze (przed uptywem terminu sktadania ofert),
nalezy dostarczy¢ do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego w
Warszawie oswiadczenie o wycofaniu oferty.

Oferent moze ztozy¢ nie wiecej niz 1 oferte w konkursie. Maksymalna kwota
dofinansowania dla jednej oferty wynosi 100 000 zt

Oferty ztozone ponad limity okreslone w pkt V.4 nie beda rozpatrywane. O kolejnosci
rozpatrywania decyduje data ztozenia w Generatorze.

W przypadku, gdy Oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sagdowym
obligatoryjnie nalezy dotgczy¢ do oferty sktadanej w formie elektronicznej za
posrednictwem Generatora, kopie aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji,
ewentualnie inny dokument potwierdzajgcy status prawny oferenta. Dokument musi
by¢ zgodny ze stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
Gdy oferta sktadana jest przez wiecej niz jednego Oferenta, kazdy z Oferentéw
zobowigzany jest do zatgczenia ww. dokumentéw.

Termin i tryb wyboru oferty

W okresie od 3.03.2026 r. do 5.03.2026 r. na dialog.mazovia.pl - zaktadka ,,Konkursy
ofert” oraz w Generatorze zostang zamieszczone wyniki weryfikacji formalnej, ze
wskazaniem wszystkich ofert ztozonych w konkursie, w tym ofert niespetniajgcych
wymogow formalnych wraz z podaniem rodzaju btedu oraz informacja o mozliwosci,
trybie i terminach sktadania zastrzezen do wynikéw weryfikacji formalne;j.

Oferent, ktérego oferta nie spetnia wymogdéw formalnych, ma mozliwosé w ciggu 7 dni
kalendarzowych, nastepujacych po dniu opublikowania wynikéw weryfikacji formalnej
ofert, ztozenia zastrzezenia do negatywnego wyniku weryfikacji formalnej.
Zastrzezenie do negatywnego wyniku weryfikacji formalnej nalezy ztozy¢ w jeden z
wymienionych nizej sposobdw:
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1) osobiscie w punktach podawczych przy ul. Jagiellonskiej 26, ul. Skoczylasa 4 w
Warszawie lub w jednej z Delegatur Urzedu (adresy delegatur dostepne sg na
mazovia.pl w zaktadce ,,Urzad marszatkowski”);

2) zaposrednictwem poczty lub poczty kurierskiej na adres: ul. Jagielloniska 26, 03-
719 Warszawa - o zachowaniu terminu ztozenia zastrzezenia decyduje data
wptywu do Urzedu;

3) zapomoca ustugi e-Doreczenia lub na adres e-Doreczenia: AE:PL-16781-25465-
CSCTT-20.

4. Zastrzezenia bedg rozpatrzone przez Komisje konkursowg opiniujgca oferty (dale;j:
»Komisja konkursowa”). Ostateczna informacja o ofertach odrzuconych na etapie
weryfikacji formalnej zostanie opublikowana wraz z rozstrzygnieciem konkursu.
Oferenci, ktérych zastrzezenia zostang rozpatrzone negatywnie, po rozstrzygnieciu
konkursu otrzymajg informacje na pismie wraz z uzasadnieniem negatywnego
rozpatrzenia zastrzezenia.

5. Zaopiniowania ofert pod wzgledem merytorycznym dokona Komisja konkursowa
powotana przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego. Komisja konkursowa bedzie
kierowata sie kryteriami podanymi w tabelach nr 2-6.

6. Oferty, ktére w toku zaopiniowania pod wzgledem merytorycznym uzyskaja mniej niz
70punktéw, nie moga by¢ rekomendowane do uzyskania dotac;ji.

7. Konkurs rozstrzyga Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego w formie uchwaty, po
zapoznaniu sie z rekomendacjg Komisji konkursowej.

8. Komisja konkursowa koriczy dziatalnos¢ po podjeciu przez Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego uchwaty w sprawie wyboru ofert i przyznania dotacji.

9. Ogtoszenie o rozstrzygnieciu konkursu zostanie zamieszczone na bip.mazovia.pl, na
elektronicznej tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Mazowieckiego w Warszawie oraz na tablicach ogtoszen w jego delegaturach, na
mazovia.pl, dialog.mazovia.pl w zaktadce ,,Konkursy ofert” Ponadto Oferenci
zostang powiadomieni pisemnie o przyznaniu dotacji.

10. Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu do 28.04.2026 r.

11. W przypadku rezygnacji Oferenta z realizacji zadania publicznego i odstgpienia
od podpisania umowy, na podstawie zmiany uchwaty Zarzgdu Wojewddztwa
Mazowieckiego w sprawie rozstrzygniecia konkursu, mozliwe jest przyznanie dotacji
Oferentowi ktory uzyskat na liscie rankingowej kolejno najwyzszg ocene.

VIl. Kryteria wyboru ofert

1. Kryteria formalne w otwartym konkursie ofert
Ocena: spetnia / nie spetnia.

Oferty niespetniajgce kryteriow formalnych nie bedg rekomendowane Zarzgdowi Wojewddztwa
Mazowieckiego do przyznania dotacji.

Tabela 1. Weryfikacja formalna
Kryterium Niespetnienie kryterium

Oferent jest organizacjg pozarzadowa lub innym podmiotem, o Mozliwos¢ ztozenia zastrzezenia
ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o do weryfikacji formalnej
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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Kryterium

Niespetnienie kryterium

Dziatalnos¢ statutowa oferenta jest zgodna z obszarem
wskazanym w ogtoszeniu konkursowym.

Forma ztozenia oferty jest zgodna z forma okreslona w ogtoszeniu
konkursowym

Oferta nie przekracza okreslonego w ogtoszeniu konkursowym
limitu ofert mozliwych do ztozenia przez jednego Oferenta. Pod
uwage brana jest kolejnos¢ ofert ztozonych w Generatorze
Oferent, ktory nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze
Sadowym zatgczyt kopie aktualnego wyciggu z innego rejestru lub
ewidencji, ewentualnie inny dokument potwierdzajacy jego status
prawny.

Oferta zawiera opis sposobu/éw zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie realizowanego
zadania.

2. Kryteria merytoryczne opiniowania ofert

Mozliwosé realizacji zadania

Mozliwos¢ ztozenia zastrzezenia
do weryfikacji formalnej/brak
mozliwosci uzupetnienia oferty
Nie dotyczy

Mozliwo$¢ ztozenia zastrzezenia
do weryfikacji formalnej

Mozliwos¢ ztozenia zastrzezenia
do weryfikacji formalnej

Brak mozliwosci ztozenia
zastrzezenia do weryfikacji
formalnej/brak mozliwosci
uzupetnienia oferty

Maksymalna itaczna liczba punktow, ktérg mozna przyznac za tg czesc: 30

Tabela 2. Ocena mozliwosci

Punkty

Kryterium Punkty
max

Zgodnos¢ planowanych rezultatow z celami zadania okreslonymi w ogtoszeniu 7
konkursowym, realno$¢ osiggniecia rezultatéw i sposéb monitoringu
Spdjnos¢ zadania z innymi dziataniami organizacji lub lokalnych instytuciji 5
Opis doboru grupy docelowej i proponowanego sposobu rozwigzywania 5
jej problemoéw/zaspokajania potrzeb
Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, w tym zgodno$¢ odbiorcéw zadania z 4
wymaganiami zawartymi w ogtoszeniu konkursowym
Adekwatnos¢ zaproponowanych dziatan i ich opisu do zakresu zadania 5
konkursowego
Analiza wystgpienia ryzyka w trakcie realizacji zadania oraz planowany sposoéb 4
minimalizacji ryzyka

Proponowana jakosé wykonania zadania i kwalifikacje oséb uczestniczacych

w jego realizacji

Maksymalna itaczna liczba punktéw, ktérg mozna przyznac za te czesc: 30

Tabela 3. Ocena proponowanej jakosci

. Punkty
Kryterium Punkty
max

Potencjat organizacyjny Oferenta/Oferentéw i jego dotychczasowych 5
doswiadczen do zakresu realizacji zadania
Opis sposobu zarzagdzania realizacjg zadania, w tym czytelnos¢ podziatu 4
obowigzkéw
Kwalifikacje i doswiadczenia personelu proponowanego do realizacji zadania 5
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Punkty

Kryterium Punkty
max

Rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia srodkéw na realizacje zadan 4

publicznych w dwdch latach poprzednich

Harmonogram realizacji zadania — spdjny, adekwatny do stopnia trudnosci i 4

liczby zaplanowanych dziatan

Atrakcyjnosé (réznorodnosc) i jakosé form realizacji zadania 4

Jednolitos$é¢, realnosé i szczegétowosc¢ opisu dziatan 4

Kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym udziat wktadu wtasnego finansowego "
(Srodkéw finansowych wtasnych lub pochodzacych z innych zrédet)
Maksymalna i taczna liczba punktéw, ktérg mozna przyznac za te czesé: 15

Tabela 4. Ocena kalkulacji kosztéw

. Punkty
Kryterium Punkty
max
Niezbednos¢ wydatkéw do realizacji zadania i osiggania jego celow 4
Prawidtowos$¢ sporzadzenia kosztorysu i kwalifikowalnosci kosztow 3
Zgodnos¢ proponowanych stawek jednostkowych ze stawkami rynkowymi 4
Racjonalnosé¢ i efektywnos¢ zaplanowanych wydatkéw 4
Wktad rzeczowy i osobowy
Maksymalna itgczna liczba punktéw, ktérag mozna przyznaé za te czesé: 5
Tabela 5. Ocena wktadu
. Punkty
Kryterium Punkty
max
Potencjat techniczny, w tym sprzetowy, warunkéw lokalowych, sposobu ich o

wykorzystania, w tym wsparcie oferenta w ww. zakresie przez partnerow

Wktad wtasny osobowy (Swiadczenia wolontariuszy lub praca spoteczna

cztonkéw) i sposob jego wykorzystania (wyraznie nalezy to wskazac¢ 3
w pkt IV.2 oferty)

W przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.
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Inne kryteria wynikajace ze specyfiki zadania konkursowego
Maksymalna itaczna liczba punktéw, ktérg mozna przyznac za te czesé: 20

Tabela 6. Ocena innych kryteriéw

Kryterium

Punkty
max

Punkty

Czy w ofercie przewidziano udziat oséb z niepetnosprawnos$ciami w realizacji

zadania?

Sposob rekrutacji uczestnikéw pod katem zapewnienia regionalnego charakteru
zadania, w tym dziatan ukierunkowanych na mozliwie réwnomierny udziat
opiekunéw mtodziezowych rad z poszczegdlnych podregionéw wojewddztwa
mazowieckiego oraz mechanizmow zapobiegajacych nadreprezentacji jednego

obszaru, w szczegélnosci m.st. Warszawy.

Zakup ustug i produktéw w mazowieckich podmiotach ekonomii spotecznej
Doswiadczenie oferenta przy realizacji podobnych zadan publicznych, w tym w
zakresie prowadzenia szkolen i warsztatow, dziatan sieciujacych lub platform
wspotpracy, skierowanych do pracownikéw administracji publicznej, opiekunéw

mtodziezy, mtodziezowych rad lub innych ciat

Punktacja
Tabela 7. Podsumowanie liczby punktow

Maksymalna itaczna liczba punktow

100

Suma przyznanych punktow

VIIl. Realizacja zadan publicznych

Informacja o zrealizowanych przez Wojewddztwo Mazowieckie w roku ogtoszenia

otwartego konkursu ofert i w roku poprzedzajacym zadaniach publicznych tego samego

rodzaju i zwigzanych z nimi dotacji

W roku ogtoszenia otwartego konkursu ofert Wojewddztwo Mazowieckie nie zlecito

realizacji zadan publicznych w obszarze ,,Dziatalno$é wspomagajaca rozwéj wspoélnot

i spotecznosci lokalnych” na zadanie pn. ,Wzmacnianie potencjatu opiekunéw

mtodziezowych rad w wojewddztwie mazowieckim”,

W roku poprzedzajgcym ogtoszenie otwartego konkursu ofert Wojewddztwo

Mazowieckie zlecito realizacje zadanh publicznych w obszarze ,,Dziatalno$sé wspomagajgca

rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych” na zadanie pn. ,WWzmacnianie potencjatu

opiekunéw mtodziezowych rad w wojewddztwie mazowieckim”, przyznajac na nie dotacje

w tgcznej kwocie 100 000 zt.

IX. Klauzule informacyjne o przetwarzaniu danych osobowych

Klauzula informacyjna

1. Administratorem danych osobowych jest Wojewddztwo Mazowieckie, dane

kontaktowe: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie, ul.

Jagielloniska 26, 03-719 Warszawa, tel. 225 979 100, e-mail:
urzad_marszalkowski@mazovia.pl, e-Doreczenia.

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowac

sie mailowo na iod@mazovia.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe:
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4.

1) bedg przetwarzane w zwigzku z zadaniem realizowanym w interesie publicznym, o
ktdrym mowa w art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, w ramach ktérego organizacja pozarzadowa sktada
oferte/y w otwartym konkursie ofert, w celu weryfikacji oferty i jej wyboru;

2) moga by¢ udostepnione podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na
podstawie przepiséw prawa oraz Swiadczacym obstuge administracyjno-
organizacyjng Urzedu;

3) beda przechowywane nie dtuzej niz to wynika z przepiséw ustawy o narodowym

zasobie archiwalnym i archiwach.

W granicach i na zasadach opisanych w przepisach prawa, przystuguje Pani/Panu
prawo zgdania:

1) dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania;

2) whniesienia sprzeciwu, z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacjg;

3) ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Klauzula informacyjna dla oséb prawnych

1.

Administratorem danych osobowych oséb reprezentujacych Zleceniobiorce oraz oséb
wskazanych przez Zleceniobiorce jako osoby do kontaktu jest Wojewddztwo
Mazowieckie, dane kontaktowe: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego
w Warszawie, ul. Jagiellonska 26, 03-719 Warszawa, tel. 225 979 100, e-mail:
urzad_marszalkowski@mazovia.pl, e-Doreczenia.

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowac

sie mailowo na iod@mazovia.pl.

Dane osobowe:

1) osob reprezentujgcych Zleceniobiorce bedg przetwarzane na podstawie
obowigzku prawnego, ktérym mowa w art. 6 ust. 1 lit. c rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych — dalej RODO), wynikajacego z przepiséw
prawa okreslajagcych umocowanie do reprezentowania — w zakresie waznosci
umow i wtasciwej reprezentacji stron. Podanie tych danych jest warunkiem
zawarcia umowy lub waznosci podejmowanych czynnosci;

2) o0s6b wskazanych przez Zleceniobiorce jako osoby do kontaktu/realizacji umowy
(imie i nazwisko, stuzbowe dane kontaktowe, miejsce pracy) bedg przetwarzane
w prawnie uzasadnionym interesie, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 lit. f RODO, w
celu realizacji niniejszej umowy/przebiegu postepowania. Dane zostaty podane
przez Zleceniobiorce w ramach zawieranej umowy/prowadzonego postepowania;

3) moga zostaé udostepnione podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow
prawa oraz podmiotom swiadczgcym obstuge administracyjno-organizacyjng
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie;

4) beda przechowywane nie dtuzej niz to wynika z przepiséw ustawy o narodowym

zasobie archiwalnym i archiwach.
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4. W granicach i na zasadach opisanych w przepisach prawa, osobom, o ktérych mowa w
ust. 3 pkt 11 2 przystuguje prawo:
1) zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania;
2) ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Ponadto osobom wskazanym w ust. 3 pkt 2 przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania.

5. Zleceniobiorca jest zobowigzany do przekazania zapisow niniejszej klauzuli wszystkim
osobom fizycznym wymienionym w ust. 3 pkt 11 2.

X. Osoba do kontaktu

Kinga Szczepanska

tel. 22 5979 609

e-mail: kinga.szczepanska@mazovia.pl
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