Zatacznik nr 1 do uchwaly nr 676/319/22
Zarzadu Wojewodztwa Mazowieckiego
z dnia 4 maja 2022 r.

Zarzad Wojewoddztwa Mazowieckiego

dziatajgc na podstawie art. 41 ust. 1i 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2022 r. poz. 547 i 583), art. 4 ust. 1 pkt 7, art. 5 ust. 4 pkt 1, art. 11 ust. 1 pkt 2 i ust. 2, art. 13, art.
14 i art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.

z 2020 r. poz. 1057, z 2021 r. poz. 1038, 1243, 1535 i 2490 oraz z 2022 r. poz.857 uchwaty nr 132/21
Sejmiku Wojewoddztwa Mazowieckiego z dnia 12 pazdziernika 2021 r. w sprawie ,Rocznego programu
wspotpracy Wojewddztwa Mazowieckiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 rok™ oraz uchwaty

nr 36/22 Sejmiku Wojewodztwa Mazowieckiego z dnia 22 marca 2022 r. w sprawie okreslenia zadan oraz
wysokosci srodkéw przeznaczonych na ich realizacje w ramach podziatu srodkéw finansowych
pochodzgcych z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w 2022 r.?)

oglasza

otwarty konkurs ofert dla organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
realizacje zadan publicznych Wojewédztwa Mazowieckiego w 2022 roku w obszarze ,,Dziatalno$é na
rzecz oséb niepetnosprawnych” w formie powierzenia realizacji zadan.

I. Rodzaje zadan i wysokosé srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje tych zadan:

1. Nazwa zadan konkursowych i wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacje tych zadan:

Wysokos¢ srodkow

Zadanie publicznych w zi

1. Organizowanie i prowadzenie szkoleh, kurséw, warsztatéw, grup
srodowiskowego wsparcia oraz zespotow aktywnosci spotecznej
dla os6b niepetnosprawnych — aktywizujgcych zawodowo
i spotecznie te osoby.

2. Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatéw
dla czionkéw rodzin oséb niepetnosprawnych, opiekundw, kadry
i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces rehabilitacji
zawodowej lub spotecznej oséb niepetnosprawnych,
ze szczegblnym uwzglednieniem zagadnien dotyczgcych procesu
integracji osob niepetnosprawnych w najblizszym Srodowisku 250 000 zt
i spotecznosci lokalnej, zwigkszania ich aktywnosci zyciowej
i zaradnosci  osobistej oraz  niezaleznosci  ekonomicznej,
podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi,
w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie
ich rehabilitacji.

150 000 zt

D Zmienionej uchwatami Sejmiku Wojewodztwa Mazowieckiego nr 155/21 z dnia 23 listopada 2021 r. oraz nr 49/22 z dnia
26 kwietnia 2022 r.
2 Zmienionej uchwatg nr 42/22 Sejmiku Wojewodztwa Mazowieckiego z dnia 26 kwietnia 2022 r.



Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktore:

1) majg na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania
0s6b niepetnosprawnych,

2) rozwijajg umiejetnosci  sprawnego  komunikowania  sie
z otoczeniem 0s6b z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem
i niepetnosprawnoscig intelektualna,

3) usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie o0s6b z autyzmem
i z niepetnosprawnos$cig intelektualng w réznych rolach
spotecznych i w réznych srodowiskach.

750 000 zt

4. Organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz

wigczania osob niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegolnosci

przez:

1) doradztwo zawodowe,

2) przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej
i zawodowej,

3) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego
i posrednictwa pracy, majacych na celu przygotowanie
do aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania w zatrudnieniu
0s0b niepetnosprawnych.

180 000 zt

5. Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych,

turystycznych i rekreacyjnych dla os6b niepetnosprawnych 750 000 zt
wspierajgcych ich aktywno$¢ w tych dziedzinach.

6. Organizowanie i prowadzenie szkoleh dla ttumaczy jezyka migowego

o 50 000 zt
oraz ttumaczy — przewodnikow.

7. Swiadczenie ustug wspierajgcych, ktére majg na celu umozliwienie

lub wspomaganie niezaleznego Zzycia o0s6b niepetnosprawnych, 115 375 zt
w szczegolnosci ustug asystencji osobiste;j.

tgczna kwota dotaciji: 2 245375

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

Celem realizacji zadan jest:

aktywizacja zawodowa i spoteczna osob niepetnosprawnych poprzez zdobycie nowych i/lub
podniesienie posiadanych umiejetnosci, wiedzy i doswiadczenia (zadanie 1);

nabycie i/lub podniesienie posiadanych umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi,
zmierzajgcych do ich integracji w $rodowisku i spotecznosci lokalnej, zwigkszania ich aktywnosci
zyciowej i zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej, w tym sprawowania nad nimi
opieki i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji (zadanie 2);

nabycie, rozwijanie, podtrzymanie, usprawnianie umiejetnosci oséb niepetnosprawnych
niezbednych do samodzielnego funkcjonowania, sprawnego komunikowania sie oraz petnienia
réznych rél spotecznych (zadanie 3);

zwiekszenie aktywnosci zawodowej oséb niepetnosprawnych (zadanie 4);

tworzenie warunkéw osobom z niepetnosprawnoscig do petnego uczestnictwa we wszystkich
dziedzinach zycia spotecznego poprzez zwiekszenie dostepu do doébr i ustug - imprez kulturalnych,
sportowych, turystycznych i rekreacyjnych (zadanie 5);

zwiekszenie liczby 0sdb bedgcych ttumaczami jezyka migowego oraz ttumaczami-przewodnikami/
podniesienie kompetencji ttumaczy jezyka migowego oraz ttumaczy-przewodnikow (zadanie 6);
wsparcie oséb z niepetnosprawnoscig w prowadzeniu niezaleznego zycia i zwiekszenie ich
aktywnosci (zadanie 7).




1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Rezultaty (informacje specyfikujgce zadanie)

uczestnikami zadan 1, 3, 4 i 7 mogg by¢ wytgcznie osoby niepetnosprawne w rozumieniu art. 1
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 i 1981 oraz z 2022 r. poz.558);

uczestnikami zadania 5 mogg by¢ osoby niepetnosprawne w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych. Liczba opiekundéw oséb niepetnosprawnych oraz kadry realizujgcej zadanie nie
moze przekroczy¢ liczby niepetnosprawnych uczestnikéw zadania;

regionalny charakter zadania 5 nalezy zachowac¢ poprzez udziat w realizacji zadania
niepetnosprawnych uczestnikdw z co najmniej dwéch powiatéw, ktérych nazwy nalezy wskazaé

w ofercie (w ,Grupa docelowa” w czesci 11.3);

w ramach zadania 5 nie bedg dofinansowywane turnusy rehabilitacyjne w rozumieniu art. 10 ¢
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych;

w zadaniach nie mogg bra¢ udziatu uczestnicy warsztatow terapii zajeciowej, zakladéw aktywnosci
zawodowej, srodowiskowych domoéw samopomocy, szkot specjalnych, specjalnych osrodkow
szkolno-wychowawczych, dziennych placéwek wsparcia i innych podmiotéw finansowanych

ze srodkéw publicznych w godzinach wykluczajgcych uczestnictwo w dziataniach prowadzonych
przez te podmioty;

podac liczebnosc i przyjete kryteria doboru uczestnikéw zadan oraz okresli¢ sposéb
dokumentowania dziatan zwigzanych z ich wyborem, w szczegdlnosci dokumentowania spetniania
kryteriéw udziatu w zadaniu;

nie podawac w czesci opisujgcej zasoby kadrowe danych osobowych (imie i nazwisko, PESEL,
adres zamieszkania, itp.);

w przypadku utrzymujgcej sie pandemii SARS-CoV-2 w trakcie realizacji zadania publicznego
wszystkie dziatania powinny by¢ prowadzone z zachowaniem rezimu sanitarnego. Zaleca sie,
zeby plan dziatan byt przygotowany w taki sposéb, aby w sytuacji wzrostu liczby zakazen i
zaostrzenia rezimow sanitarnych dziatania mogty byc¢ realizowane w alternatywnej formie (np.
zdalnie)3. Realizacja dziatan w formie on-line wymaga czytelnego i jednoznacznego opisania w
ofercie.

Wymagane jest, aby Oferent zawierajgc umowe w sprawie realizacji zadania publicznego, ztozyt
oswiadczenie m.in., ze:

1

2)

zadanie bedzie realizowane przez osoby legitymujace sie kwalifikacjami odpowiednimi
do zaplanowanych w ofercie dziatah;

znana jest mu tres¢ ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 152) oraz obowigzki z niej
wynikajgce, jak réwniez sankcje zwigzane z ich niedopetnieniem.

Ww. odwiadczenia bedg stanowity integralng cze$¢ umowy.

W oczekiwanych rezultatach realizacji zadania publicznego nalezy uwzgledni¢:

1)

w zadaniu 1:

a) liczbe osdb niepetnosprawnych objetych zadaniem, w przypadku gdy zadanie sktada sie z kliku
dziatan takze liczby oséb niepetnosprawnych uczestniczacych w poszczegdlnych dziataniach;

b) liczbe godzin szkoleh/kurséw/warsztatéw/spotkan grup srodowiskowego wsparcia/spotkan
zespotow aktywnosci spotecznej;

c) liczbe iliczebnos¢ grup szkoleniowych/kursowych/Srodowiskowego wsparcia/zespotow
aktywnosci spotecznej.

Dodatkowe punkty w ramach opinii merytorycznej kryteriow wynikajgcych ze specyfiki zadania
1 przyznawane beda za:

3 Nie dotyczy ofert sktadanych na zadanie 5.



a)

b)

c)

d)

aktywizacje oséb niepetnosprawnych (4 punkty, gdy w zadaniu uczestniczy¢ bedg wytgcznie
osoby niekorzystajgce z placowek i osrodkow wsparcia tj. warsztaty terapii zajeciowej, zaktady
aktywnosci zawodowej, Srodowiskowe domy samopomocy, szkoty specjalne, specjalne osrodki
szkolno-wychowawcze, dzienne placéwki wsparcia, domy pomocy spotecznej oraz catodobowe
placéwki wsparcia, itp.);

miejsce zamieszkania niepetnosprawnych uczestnikéw zadania (2 punkty, gdy wszyscy
uczestnicy zadania bedg mieszkaricami gmin wiejskich lub miejsko-wiejskich wojewddztwa
mazowieckiego);

miejsce realizacji zadania (2 punkty, gdy zadanie bedzie realizowane na obszarze co najmniej
3 powiatow);

stopien niepetnosprawnosci uczestnikow zadania (2 punkty, gdy uczestnikami zadania bedag
wylgcznie osoby niepetnosprawne ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci).

2) w zadaniu 2:

a)

b)
c)

liczbe 0s6b objetych zadaniem, w przypadku gdy zadanie skifada sie z kliku dziatan takze
liczby oséb uczestniczacych w poszczegdlnych dziataniach;

liczbe godzin szkolen/kurséw/warsztatéw;

liczbe i liczebnos¢ grup szkoleniowych/kursowych/warsztatowych.

Dodatkowe punkty w ramach opinii merytorycznej kryteriow wynikajgcych ze specyfiki
zadania 2 przyznawane beda za:

a)
b)

c)

miejsce zamieszkania uczestnikéw zadania (3 punkty, gdy wszyscy uczestnicy zadania beda
mieszkancami gmin wiejskich lub miejsko-wiejskich wojewddztwa mazowieckiego);

miejsce realizacji zadania (3 punkty, gdy zadanie bedzie realizowane na obszarze co najmniej
3 powiatéw);

liczba uczestnikdw zadania (4 punkty, gdy uczestnikami zadania bedzie co najmniej 30 oséb).

3) w zadaniu 3:

a)

b)
<)

liczbe os6b niepetnosprawnych objetych zadaniem, w przypadku gdy zadanie skfada sie z kliku
dziatan takze liczby os6b niepetnosprawnych uczestniczacych w poszczegdlnych dziataniach;
liczbe godzin zajec grupowych oraz liczbe godzin zaje¢ indywidualnych;

liczbe i liczebnos¢ grup (w przypadku prowadzenia zaje¢ grupowych).

Dodatkowe punkty w ramach opinii merytorycznej kryteriéw wynikajgcych ze specyfiki
zadania 3 przyznawane bedg za:

a)

b)

d)

aktywizacje oséb niepetnosprawnych (4 punkty, gdy w zadaniu uczestniczy¢ bedg wytgcznie
osoby niekorzystajgce z placéwek i osrodkdw wsparcia tj. warsztaty terapii zajeciowej, zaktady
aktywnos$ci zawodowej, sSrodowiskowe domy samopomocy, szkoty specjalne, specjalne osrodki
szkolno-wychowawcze, dzienne placowki wsparcia, domy pomocy spotecznej oraz catodobowe
placowki wsparcia, itp.);

miejsce zamieszkania niepetnosprawnych uczestnikdw zadania (2 punkty, gdy wszyscy
uczestnicy zadania bedg mieszkaricami gmin wiejskich lub miejsko-wiejskich wojewddztwa
mazowieckiego);

miejsce realizacji zadania (2 punkty, gdy zadanie bedzie realizowane na obszarze co najmniej
3 powiatéw);

stopien niepetnosprawnosci uczestnikdéw zadania (2 punkty, gdy uczestnikami zadania bedg
wytgcznie osoby niepetnosprawne ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci).

4) w zadaniu 4:

a)

b)

c)

liczbe os6b niepetnosprawnych objetych zadaniem, w przypadku gdy zadanie sktada sie z kliku
dziatan takze liczby oséb niepetnosprawnych uczestniczgcych w poszczegdélnych dziataniach;
forme i liczbe godzin doradztwa zawodowego/specjalistycznego poradnictwa zawodowego
/posrednictwa pracy;

liczbe i liczebnosé grup szkoleniowych/kursowych/warsztatowych/innych form prowadzonych
dziatan;



d) liczbe opracowanych i wdrozonych indywidualnych planéw drogi zyciowej i zawodowej;

e) liczbe osob, ktdre znalazly zatrudnienie w wyniku realizacji zadania, w tym w wyniku
prowadzonego posrednictwa pracy (jesli w ramach zadania realizowane byto dziatanie
.posrednictwo pracy”).

Dodatkowe punkty w ramach opinii merytorycznej kryteriow wynikajgcych ze specyfiki zadania

4 przyznawane bedg za:

a) aktywizacje oséb niepetnosprawnych (4 punkty, gdy w zadaniu uczestniczy¢ bedg wytgcznie
osoby niekorzystajgce z placéwek i osrodkéw wsparcia tj. warsztaty terapii zajeciowej, zaktady
aktywnosci zawodowej, Srodowiskowe domy samopomocy, szkoty specjalne, specjalne osrodki
szkolno-wychowawcze, dzienne placéwki wsparcia, domy pomocy spotecznej oraz catodobowe
placéwki wsparcia, itp.);

b) miejsce zamieszkania niepetnosprawnych uczestnikdw zadania (2 punkty, gdy wszyscy
uczestnicy zadania bedg mieszkancami gmin wiejskich lub miejsko-wiejskich wojewoédztwa
mazowieckiego);

c) miejsce realizacji zadania (2 punkty, gdy zadanie bedzie realizowane na obszarze co najmniej
3 powiatow);

d) stopien niepetnosprawnosci uczestnikow zadania (2 punkty, gdy uczestnikami zadania bedg
wytgcznie osoby niepetnosprawne ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci).

5) w zadaniu 5:

a) liczbe osdb niepetnosprawnych objetych zadaniem, w przypadku gdy zadanie sktada sie z kliku
dziatan takze liczby oséb niepetnosprawnych uczestniczgcych w poszczegdlnych dziataniach;

b) procentowy udziat oséb niepetnosprawnych w stosunku do ilosci wszystkich oséb biorgcych
udziat w zadaniu, w tym opiekundw osob niepetnosprawnych oraz kadry realizujgcej zadanie,
w przypadku gdy zadanie sktada sie z kliku dziatan udziat os6b niepetnosprawnych
w poszczegdlnych dziataniach;

¢) liczbe i czas trwania imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych.

Dodatkowe punkty w ramach opinii merytorycznej kryteriow wynikajgcych ze specyfiki
zadania 5 przyznawane beda za:

a) aktywizacje osob niepetnosprawnych (4 punkty, gdy w zadaniu uczestniczy¢ bedg wytgcznie
osoby niekorzystajgce z placéwek i osrodkow wsparcia tj. warsztaty terapii zajeciowej, zaktady
aktywnosci zawodowej, sSrodowiskowe domow samopomocy, szkoty specjalne, specjalne
osrodki szkolno-wychowawcze, dzienne placéwki wsparcia, domy pomocy spotecznej oraz
catodobowych placéwek wsparcia, itp.);

b) miejsce zamieszkania niepetnosprawnych uczestnikéw zadania (2 punkty, gdy wszyscy
uczestnicy zadania bedg mieszkancami gmin wiejskich lub miejsko-wiejskich wojewddztwa
mazowieckiego;);

¢) pochodzenie niepetnosprawnych uczestnikdow zadania (2 punkty, gdy uczestnicy zadania bedg
pochodzi¢ z co najmniej 4 powiatéw);

d) stopien niepetnosprawnosci uczestnikow zadania (2 punkty, gdy uczestnikami zadania bedg
wytgcznie osoby niepetnosprawne ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci).

6) w zadaniu 6:
a) liczbe osdb objetych zadaniem, w przypadku gdy zadanie sktada sie z kliku dziatan takze liczby
0s6b uczestniczacych w poszczegdlnych dziataniach;
b) liczbe godzin szkolen;
c) liczbe i liczebno$¢ grup szkoleniowych.
Dodatkowe punkty w ramach opinii merytorycznej kryteriéw wynikajgcych ze specyfiki
zadania 6 przyznawane bedg za:
a) miejsce zamieszkania uczestnikdw zadania (3 punkty, gdy wszyscy uczestnicy zadania bedg
mieszkancami gmin wiejskich lub miejsko-wiejskich wojewddztwa mazowieckiego);
b) miejsce realizacji zadania (3 punkty, gdy zadanie bedzie realizowane na obszarze co najmniej
3 powiatéw);



c) ilos¢ uczestnikdw zadania (4 punkty, gdy uczestnikami zadania bedzie co najmniej 30 osob.

7) w zadaniu 7:

a) liczbe oséb niepenosprawnych objetych zadaniem, w przypadku gdy zadanie sktada sie z kliku
dziatan takze liczby os6b niepetnosprawnych uczestniczacych w poszczegdinych dziataniach;

b) liczbe godzin ustug wspierajacych/udzielonych swiadczen.

Dodatkowe punkty w ramach opinii merytorycznej kryteriéw wynikajacych ze specyfiki
zadania 7 przyznawane bedg za:

a) aktywizacje osob niepetnosprawnych (4 punkty, gdy w zadaniu uczestniczyé bedg wytagcznie
osoby niekorzystajgce z placéwek i osrodkow wsparcia tj. warsztaty terapii zajeciowej, zaktady
aktywnosci zawodowej, Srodowiskowe doméw samopomocy, szkoty specjalne, specjalne
osrodki szkolno-wychowawcze, dzienne placéwki wsparcia, domy pomocy spotecznej oraz
catodobowe placéwki wsparcia, itp.);

b) miejsce zamieszkania niepetnosprawnych uczestnikéw zadania (2 punkty, gdy wszyscy
uczestnicy zadania bedg mieszkaricami gmin wiejskich lub miejsko-wiejskich wojewddztwa
mazowieckiego);

c) miejsce realizacji zadania (2 punkty, gdy zadanie bedzie realizowane na obszarze co najmniej
3 powiatow);

d) stopien niepetnosprawnosci uczestnikow zadania (2 punkty, gdy uczestnikami zadania beda
wytgcznie osoby niepetnosprawne ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci).

Uzyskanie dodatkowych punktéw w ramach opinii merytorycznej wymaga zamieszczenia stosownych
informacji w czesci I11.3 oferty ,Miejsce realizacji zadania” i ,Grupa docelowa”

Wymagane jest wypetnienie tabeli w pkt. 111.6 oferty tj. dodatkowych informaciji dot. Rezultatéw realizacji
zadania publicznego.

Zadania musza by¢ realizowane na terenie wojewddztwa mazowieckiego, z wyjatkiem imprez
turystycznych i rekreacyjnych, ktére mogg by¢ realizowane na terenach innych wojewddztw.

4. Termin realizacji zadania: od 26 lipca 2022 r. do 15 grudnia 2022 r.

5. Opis wymagan dotyczacych zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami:

1) Wszystkie dziatania w ramach wskazanego zadania publicznego powinny by¢ zaprojektowane
i realizowane przez Oferenta w taki sposéb, aby nie wykluczaty z uczestnictwa w nim oséb
ze specjalnymi potrzebami.

2) Zapewnianie dostepnosci przez Oferenta oznacza obowigzek osiggniecia stanu faktycznego,

w ktérym osoba ze szczegdlnymi potrzebami jako odbiorca zadania publicznego, moze w nim
uczestniczy¢ na zasadzie réwnosci z innymi osobami.

3) Srodki finansowe w ramach realizacji zadania publicznego mogg byé przeznaczone na pokrycie
wydatkow zwigzanych z zapewnianiem dostepnosci przy realizacji zleconych zadan publicznych —
tylko w zakresie realizacji zadania.

4) Informacje o sposobach zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami
lub przewidywanych formach dostepu alternatywnego powinny zosta¢ wpisane w czesci lll.3
oferty Syntetyczny opis zadania. Ewentualne bariery w poszczegdlnych obszarach dostepnosci i
przeszkody w ich usunieciu powinny zosta¢ szczegétowo opisane i uzasadnione wraz z okreslong
szczegotowo Sciezkg postepowania w przypadku dostepu alternatywnego.

5) Dziatania zwigzane z zapewnieniem dostepnosci Oferent zobowigzany jest dobraé
do charakteru realizowanego zadania publicznego, tj. Oferent powinien uwzgledni¢ w ofercie
(przy opisywaniu sposobu zapewnienia dostepnosci) te z minimalnych wymagan wskazanych
ponizej, w tym z zakresu dostepu alternatywnego, ktére majg zastosowanie dla zadania (nie muszag
by¢ uwzglednione wszystkie minimalne wymagania). Dokonujgc wyboru sposobu zapewniania
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, Oferent powinien przeanalizowa¢ trzy zakresy
wskazane w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepno$ci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062), zwanej dalej ,ustawg o zapewnieniu dostepnos$ci”, tj.:



a) w zakresie dostepnosci architektonicznej nalezy zapewnic¢:

wolne od barier poziomych i pionowych przestrzenie komunikacyjne budynkoéw,

w ktérych realizowane jest zadanie publiczne,

instalacje urzadzen lub zastosowanie srodkéw technicznych i rozwigzan
architektonicznych w budynku, ktére umozliwiajg dostep do pomieszczen, w ktérych
realizowane jest zadanie publiczne z wytgczeniem pomieszczen technicznych,
informacje o rozkfadzie pomieszczen w budynku, w ktérym jest realizowane zadanie
publiczne, co najmniej w sposéb wizualny i dotykowy lub gtosowy,

wstep do budynku, gdzie realizowane jest zadanie publiczne, osobie

korzystajgcej z psa asystujgcego,

osobom ze szczegdinymi potrzebami mozliwo$é ewakuaciji lub uratowania w inny
sposob z miejsca, gdzie realizowane jest zadanie publiczne;

b) w zakresie dostepnosci cyfrowej nalezy zapewnic, aby:

strona internetowa lub aplikacja mobilna stworzona na potrzeby realizacji zadania
publicznego, a takze tresci wykorzystywane do realizacji lub promocji tego zadania
zamieszczane na istniejgcej stronie Oferenta i jego profilach spotecznosciowych,

byly dostepne cyfrowo, czyli spetniaty zasady funkcjonalnosci, kompatybilnosci,
postrzegalnosci i zrozumiatosci przez spetnianie wymagan okreslonych w ustawie

z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych (Dz. U. poz. 848). Oznacza to, ze muszg by¢ one
zgodne ze Standardem WCAG 2.1, czyli Web Content Accessibility Guidelines, ktory
zawiera zbidr zasad, jakimi powinni kierowa¢ sie twoércy stron internetowych, aby
przygotowane przez nich strony byty maksymalnie dostepne dla oséb z réznymi
niepetnosprawnosciami,

wszystkie tresci cyfrowe opracowywane w ramach zadania i publikowane w Internecie,
jak np. zdjecia, pliki graficzne, filmy, plakaty, dokumenty rekrutacyjne, poradniki, webinary
itp. byty dostepne cyfrowo;

c) w zakresie dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej nalezy zapewnié:

obstuge, w ramach realizacji zadania publicznego, z wykorzystaniem srodkéw
wspierajgcych komunikowanie sie o ktérych mowa w art. 3 pkt 5 ustawy z dnia

19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych srodkach komunikowania sie (Dz. U.

z 2017 r. poz. 1824 oraz z 2022 r. poz.583 i 830), tj. w szczegdlnosci poczty
elektronicznej, SMS, MMS, komunikatoréw internetowych, strony internetowej lub
poprzez wykorzystanie zdalnego dostepu online do ustugi ttumacza przez strony
internetowe i aplikacje,

instalacje urzadzen lub innych srodkéw technicznych do obstugi osob stabostyszgcych
w ramach zadania publicznego, w szczegolnosci petli indukcyjnej, systemu FM lub
urzadzen opartych o inne technologie, ktérych celem jest wspomaganie styszenia,
podanie na stronie internetowej podmiotu informacji o realizacji zadania publicznego

w postaci elektronicznego pliku zawierajgcego tekst odczytywalny maszynowo, nagrania
tresci w polskim jezyku migowym, informacji w tekscie tatwym do czytania i rozumienia,
na wniosek osoby ze szczegdlnymi potrzebami, w ramach realizowanego zadania
publicznego, komunikacji z Oferentem w formie okreslonej w tym wniosku.

6) Jesli ze wzgledéw np. technicznych lub prawnych Oferent nie moze zapewni¢ osobie

ze szczegolnymi potrzebami dostepnosci w zakresie dostepnosci architektonicznej lub

informacyjno-komunikacyjnej, Oferent musi zapewnic¢ dostep alternatywny. Zgodnie z art. 7 ust. 2

ustawy o zapewnieniu dostepnosci, dostep alternatywny polega w szczegdélnosci na:

a) zapewnieniu osobie ze szczegdlnymi potrzebami wsparcia innej osoby lub zapewnieniu
wsparcia technicznego osobie ze szczegdlnymi potrzebami, w tym

b) z wykorzystaniem nowoczesnych technologii lub

c) wprowadzenia takiej organizacii realizacji zadania przez Oferenta, ktéra umozliwi realizacje
potrzeb oséb ze szczegdinymi potrzebami, w niezbednym zakresie dla tych oséb. Zapewnienie
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10.

dostepu alternatywnego moze wiec polegac¢ np. na zmianie organizacyjnej (np. przeniesieniu
wydarzenia do pomieszczenia na parterze, do ktérego nie prowadza schody, lub zapewnianiu
osobie ze szczegolnymi potrzebami wsparcia innej osoby, np. przettumaczenie dokumentu,
pomoc w komunikaciji).
Jesli Oferent nie ma mozliwosci zapewnienia osobie ze szczegdlnymi potrzebami dostepnosci
cyfrowej, musi zapewnic¢ dostep alternatywny (zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r.
o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych). Dostep
alternatywny polega w szczegdlnosci na zapewnieniu kontaktu telefonicznego,
korespondencyjnego, za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 5
ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U. z 2020 r. poz. 344),
lub za pomocg ttumacza jezyka migowego, lub ttumacza-przewodnika, o ktérym mowa w art. 10
ust. 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych srodkach komunikowania sie,
jezeli Oferent udostepnia takg mozliwose.

I. Zasady przyznawania dotacji

Postepowanie konkursowe odbywac¢ sie bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie

Z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

O przyznanie dotacji w ramach otwartego konkursu ofert moga sie ubiega¢ organizacje
pozarzgdowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (zwanych dalej ,Oferent”).

Zleceniodawca pokryje 100% finansowych kosztoéw realizacji zadania. Oferent moze wnie$¢ wktad
osobowy i rzeczowy, nie jest to jednak wymagane.

W ramach dotacji bedg finansowane wytgcznie koszty bezposrednio zwigzane z realizacjg zadania.
Koszty administracyjne zwigzane z realizacjg zadania nie mogg w ofercie przekracza¢ 30% sumy
wszystkich kosztéw realizacji zadania.

Oferent bioracy udzial w konkursie jest zobowigzany do zapoznania si¢ z dokumentem
»Zasady przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Wojewédztwa Mazowieckiego
przyznawanych organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”,
opublikowanym na stronie internetowej dialog.mazovia.pl — zakladka ,,Konkursy Ofert” —
»Zasady przyznawania dotacji”.

Szczegotowe informacje na temat kosztoéw mozliwych do dofinansowania w ramach dotacji
dostepne sg w dokumencie, o ktérym mowa w pkt 11.6.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotaciji.

W trakcie realizacji zadania dopuszczalne bedzie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy
poszczegdlnymi kosztami okreslonymi w ofercie w zestawieniu kosztéw realizacji zadania,

z zastrzezeniem pkt Il. 5. Dopuszczalne bedzie zwigkszenie poszczegdlnego kosztu nie wiecej niz
0 25% jego wysokosci. Zmiany wykraczajgce ponad wskazany limit dokonywane mogg by¢
wytgcznie za zgodg Zleceniodawcy po uprzednim aneksowaniu umowy.

W pkt IV.1 oferty poza informacjg o wcze$niejszej dziatalnosci Oferenta, w szczegdlnosci

w zakresie, ktérego dotyczy zadanie publiczne dodatkowo nalezy zamiesci¢ informacije,

czy dofinansowania na realizacje zadan zostaty rozliczone terminowo i czy sprawozdania zostaty
zaakceptowane.

Ill. Warunki rozliczenia realizacji zadania

1.

Akceptacja sprawozdania i rozliczenie dotacji polega¢ bedzie w szczegdlnosci na weryfikacji przez
Zleceniodawce zatozonych w ofercie rezultatéw i dziatan Oferenta.

Zleceniobiorca powinien zrealizowaé wszystkie dziatania planowane przy realizacji zadania,
osiggnac¢ rezultaty zatozone w ofercie oraz wydatkowac srodki finansowe w terminach okreslonych
w Umowie i zgodnie z kosztorysem zawartym w ofercie.

W przypadku, gdy wszystkie dziatania w ramach zadania zostang zrealizowane, a poziom
osiggniecia jednego lub wiecej zakladanych rezultatéw realizacji zadania wyniesie mniej niz 80%



poziomu zatozonego w ofercie, Zleceniobiorca, zobowigzany bedzie do ztozenia na pismie
stosownych wyjasnien, uzasadniajgcych nieosiggniecie planowanych rezultatéw zadania.

Decyzja o rozliczeniu jest uwarunkowana analizg dokumentdw, okoliczno$ci czy zdarzen, ktére
mogty mie¢ wptyw na niezrealizowanie w petni zadania. Okolicznosci majgce wptyw na rozliczenie
dotacji sg brane pod uwage indywidulanie w kazdej sprawie. Ewentualny zwrot czesci lub catosci
dotacji dokonywany bedzie zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumencie ,Zasady przyznawania
i rozliczania dotacji z budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego przyznawanych organizacjom
pozarzgdowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”.

IV. Termin i warunki realizacji zadania

1.
2.
3.

Zadanie musi by¢ realizowane na rzecz mieszkancéw Wojewodztwa Mazowieckiego.

Terminy oraz warunki realizacji zadania bedg okreslone w umowie.

Planowana data rozpoczecia realizacji zadania nie moze by¢ wczesniejsza niz spodziewany termin
rozstrzygniecia konkursu okreslony w pkt VI.10. Planowana data zakonczenia zadania nie moze
by¢ pdzniejsza niz 15 grudnia 2022 r.

V. Termin i warunki sktadania ofert

Termin sktadania ofert wyznacza sie od 6 do 27 maja 2022 r.

Oferty nalezy sktadac poprzez generator ofert konkursowych w serwisie Witkac.pl, dostepny
na stronie konkursyngo.mcps.com.pl.

Generator ofert konkursowych uniemozliwia edycje lub wycofanie oferty po jej ztozeniu.

W przypadku checi wycofania oferty ztozonej w generatorze (przed uptywem terminu sktadania
ofert), nalezy dostarczy¢ do Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej w Warszawie
oswiadczenie o wycofaniu oferty.

Oferent moze ztozy¢ nie wiecej niz dwie oferty w konkursie, o ile kazda dotyczy innego zadania,
bedacego jego przedmiotem.

Maksymalna kwota dofinansowania dla 1 oferty wynosi:

1) dla zadania 1 —50 000 z;

2) dla zadania 2 — 50 000 z;

3) dla zadania 3 — 75 000 z;

4) dla zadania 4 — 60 000 zt;

5) dla zadania 5 - 75 000 zt;

6) dla zadania 6 — 50 000 zt;

7) dla zadania 7 — 57 687,50 zt

Oferty ztozone ponad limity okreslone w pkt V. 4 nie bedg rozpatrywane. O kolejnosci
rozpatrywania decyduje data ztozenia w generatorze.

W przypadku, gdy Oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sgdowym obligatoryjnie
nalezy dotgczy¢ do sktadanej oferty w formie elektronicznej za posrednictwem generatora ofert
konkursowych, kopie aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny
dokument potwierdzajgcy status prawny Oferenta. Odpis musi by¢ zgodny ze stanem faktycznym
i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany. Gdy oferta sktadana jest przez wiecej niz
jednego Oferenta, kazdy z Oferentéw zobowigzany jest do zatgczenia ww. dokumentéw.

VI. Terminy i tryb wyboru oferty

1.

W okresie miedzy 6 a 8 czerwca 2022 r. na stronie internetowej dialog.mazovia.pl — zaktadka
.Konkursy ofert” oraz w generatorze ofert konkursowych zostang zamieszczone wyniki oceny
formalnej, ze wskazaniem wszystkich ofert ztozonych w konkursie, w tym ofert niespetniajgcych
wymogow formalnych wraz z podaniem rodzaju btedu oraz informacja o mozliwosci, trybie

i terminach sktadania zastrzezen do wynikow oceny formainej.

Oferent, ktérego oferta nie spetnia wymogow formalnych, ma mozliwo$¢, w ciggu 7 dni
kalendarzowych nastepujgcych po dniu opublikowania wynikéw oceny formalnej ofert, ztozenia
zastrzezenia do negatywnego wyniku oceny formalne;j,



http://www.dialog.mazovia.pl/

3. Zastrzezenie do negatywnego wyniku oceny formalnej nalezy ztozy¢ w jeden z wymienionych nizej
sposobow:

1) osobiscie w godzinach: 8.00-16.00 w kancelarii Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej,
ul. Grzybowska 80/82, 00-844 Warszawa, | pietro, pokdj 125;

2) za posrednictwem poczty lub poczty kurierskiej na adres: Mazowieckie Centrum Polityki
Spotecznej, ul. Grzybowska 80/82, 00-844 Warszawa — o zachowaniu terminu ztozenia
decyduje data wptywu do Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej;

3) za pomocg profilu zaufanego ePUAP zgodnie z zasadami opisanymi na stronie
http://bip.mcps.com.pl/sposoby-przyjmowania-i-zalatwiania-spraw/epuap/.

4. Zastrzezenia beda rozpatrzone przez Komisje konkursowg opiniujgcg oferty. Ostateczna informacja
o ofertach odrzuconych na etapie oceny formalnej zostanie opublikowana wraz z rozstrzygnieciem
konkursu. Oferenci, ktérych zastrzezenia zostang rozpatrzone negatywnie, po rozstrzygnieciu
konkursu otrzymajg informacje na pi$mie wraz z uzasadnieniem negatywnego rozpatrzenia
zastrzezenia.

5. Zaopiniowania ofert pod wzgledem merytorycznym dokona Komisja konkursowa opiniujgca oferty
powotana przez Zarzgd Wojewoddztwa Mazowieckiego. Komisja konkursowa opiniujgca oferty
bedzie kierowata sie kryteriami podanymi w pkt VII.2. ogtoszenia.

6. Oferty, ktore w toku zaopiniowania pod wzgledem merytorycznym uzyskajg mniej niz 60 punktow,
nie mogg by¢ rekomendowane do uzyskania dotaciji.

7. Konkurs rozstrzyga Zarzgd Wojewddztwa Mazowieckiego w formie uchwaty, po zapoznaniu sie
z rekomendacjg Komisji konkursowe;.

8. Komisja konczy dziatalno$¢ po podjeciu przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego uchwaty
w sprawie wyboru ofert i przyznania dotacji.

9. Ogloszenie o rozstrzygnieciu konkursu zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publiczne;j,
na tablicy ogtoszen w siedzibie Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej w Warszawie,
na stronie internetowej Wojewddztwa Mazowieckiego mazovia.pl, na stronie internetowej
dialog.mazovia.pl w zaktadce ,Konkursy ofert”, na stronie internetowej mcps.com.pl. Ponadto
Oferenci zostang powiadomieni pisemnie o przyznaniu dotac;ji.

10. Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu to 26 lipca 2022 r.

11. W przypadku rezygnacji Oferenta/Oferentéw z realizacji zadania i odstgpienia od podpisania
umowy, na podstawie zmiany uchwaty Zarzgdu Wojewddztwa Mazowieckiego w sprawie
rozstrzygniecia konkursu, mozliwe jest przyznanie dotacji oferentowi/oferentom, ktérzy uzyskali
na liscie rankingowej kolejno najwyzszg ocene/najwyzsze oceny.

VII. Kryteria wyboru ofert
1) Oferta musi spetnia¢ nastepujace kryteria formalne:
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Informacja o sposobie
postepowania w przypadku

Lp. Rodzaj kryterium formalnego niespetnienia kryterium
formalnego
Oferent jest organizacjg pozarzgdowa lub innym podmiotem, Mozliwo$¢ ztozenia
1. 0 ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. zastrzezenia do oceny
o0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie formalnej
5 Forma ztozenia oferty jest zgodna z formg okreslong w ogtoszeniu Nie dotyczy
konkursowym
Oferta nie przekracza okreslonego w ogtoszeniu konkursowym limitu MOZ“VYOS.C zlozenia
3. .1 L . zastrzezenia do oceny
ofert mozliwych do ztozenia przez jednego Oferenta .
formalnej
Oferent, ktéry nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sgdowym Mozliwos¢ ztozenia
4, zafgczyt kopie aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidenciji, zastrzezenia do oceny
ewentualnie inny dokument potwierdzajacy jego status prawny formalnej
2) Komisja opiniujgc merytorycznie oferty uwzgledni nastepujace kryteria:
Przyznana
. Maksymalna
Lp. Kryterium oceny ocena
ocena punktowa
punktowa
l. Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego 25 punktéw
Zgodnos¢ planowanych rezultatéw z celami zadania
1. okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym, realno$¢ 10 punktow
osiggniecia rezultatéw i sposdb monitoringu
5 Spdjnosé zadania z innymi <_jZ|a+an|?m| organizacji lub 2 punkty
lokalnych instytuciji
Opis doboru grupy docelowej i proponowanego
3. sposobu rozwigzywania jej probleméw/zaspokajania 3 punkty
potrzeb
Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania w tym
4. zgodnos$¢ odbiorcéw zadania z wymaganiami 2 punkty
zawartymi w ogtoszeniu konkursowym
Adekwatnosé zaproponowanych dziatan i ich opisu do
5. zakresu zadania konkursowego 5 punktéw
6. Analiza wystgpienia ryzyka w trakcie realizacji zadania 3 punkty

oraz planowany sposdb minimalizacji ryzyka
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Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania
Il i kwalifikacje osdb uczestniczacych w realizacji 35 punktow
zadania
Potencjat organizacyjny Oferenta/Oferentéw i jego
1. dotychczasowych doswiadczen do zakresu realizacji 6 punktow
zadania
5 Opis sposobu zarz’e!dzanlg reahzaCJ.q za'danla (w tym 4 punkty
czytelnos$¢ podziatu obowigzkéw)
Kwalifikacje i doswiadczenia personelu ]
3. - . 6 punktow
proponowanego do realizacji zadania
Rzetelnosc¢ i terminowos$¢ oraz sposoéb rozliczenia
4, srodkow na realizacje zadan publicznych w dwdch 2 punkty
latach poprzednich
5 Harmonogram realllzggl- zadania — spgjny, adekyvatr}y 6 punktow
do stopnia trudnosci i liczby zaplanowanych dziatan
6. Atrakcyjnosé (roznorodnosc_) i jakos¢ form realizacji 5 punktow
zadania
7 Jednolitos¢, realnosc o.raz ’szczegoiowosc opisu 6 punktow
dziatan
M. Ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania 15 punktéw
1 N|ezbedno§c V\{ydatk.ovy do real,lzaCJl zadania 5 punktow
i osiggania jego celow
Prawidtowo$¢ sporzgdzenia kosztorysu
2. i kwalifikowalnosci kosztow 3 punkty
3 Zgodnosé proponowanyc_h stawek Je_dnostkowych ze 3 punkty
stawkami rynkowymi
4, Racjonalnosc i efektywnos¢ zaplanowanych wydatkéw 4 punkty
Ocena wkiadu rzeczowego (np. sprzet, lokal)
V. i osobowego (Swiadczenia wolontariuszy i praca 5 punktéw
spoteczna cztonkéw)
Potencjat techniczny, w tym sprzetowy, warunkéw
1. lokalowych, sposobu ich wykorzystania, w tym 3 punkty
wsparcie Oferenta w ww. zakresie przez partnerow
Wkiad wtasny osobowy ($wiadczenia wolontariuszy lub
5 praca spoteczna czionkdéw) i sposoéb jego 2 punkt
' wykorzystania (wyraznie nalezy to wskazaé w pkt. IV.2 P y
oferty)
Ocena warunkéw zapewnienia dostepnosci dla
V. 0s6b ze szczegblnymi potrzebami — zgodnie 10 punktéw
Z zapisami ustawy o zapewnieniu dostepnosci
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VI.

Ocena innych kryteriéw wynikajacych ze specyfiki
zadania konkursowego

10 punktéow

Zadanie 1,3,4,7

Aktywizacja oséb niepetnosprawnych:

a) 4 punkty, gdy w zadaniu uczestniczy¢ beda
wytgcznie osoby niekorzystajgce z placéwek i
osrodkow wsparcia tj. warsztaty terapii zajeciowej,
zaktady aktywnosci zawodowej, Srodowiskowe domy
samopomocy, szkoty specjalne, specjalne osrodki
szkolno-wychowawcze, dzienne placowki wsparcia,
domy pomocy spotecznej oraz catodobowe placéwki
wsparcia, itp.;

b) 0 punktoéw, gdy uczestnikami zadania nie bedg
wytgcznie osoby niekorzystajgce z placowek i
osrodkow wsparcia tj. warsztaty terapii zajeciowe;j,
Srodowiskowe domdéw samopomocy, szkoty
specjalne, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze,
dzienne placowki wsparcia, domy pomocy
spotecznej oraz catodobowe placowki wsparcia, itp.);

4 punkty

Miejsce zamieszkania niepetnosprawnych uczestnikow
zadania:
a) 2 punkty, gdy wszyscy uczestnicy zadania bedg
mieszkancami gmin wiejskich lub miejsko-wiejskich
wojewodztwa mazowieckiego;
b) 0 punktéw, gdy nie wszyscy uczestnicy zadania
bedg mieszkancami gmin wiejskich lub miejsko-
wiejskich wojewddztwa mazowieckiego);

2 punkty

Miejsce realizacji zadania
a) 2 punkty, gdy zadanie bedzie realizowane na
obszarze co najmniej 3 powiatéw;
b) 0 punktéw, gdy zadanie bedzie realizowane na
terenie 2 lub mniej powiatow);

2 punkty

Stopien niepetnosprawnosci uczestnikéw zadania
a) 2 punkty, gdy uczestnikami zadania bedg wytgcznie
osoby niepetnosprawne ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci;
b) 0 punktoéw, gdy uczestnikami zadania nie beda
wytgcznie osoby niepetnosprawne ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci).

2 punkty

Zadanie 2,6

Miejsce zamieszkania uczestnikow zadania:

a) 3 punkty, gdy wszyscy uczestnicy zadania bedg
mieszkancami gmin wiejskich lub miejsko-wiejskich
wojewo6dztwa mazowieckiego;

b) 0 punktoéw, gdy nie wszyscy uczestnicy zadania
bedg mieszkancami gmin wiejskich lub miejsko-
wiejskich wojewddztwa mazowieckiego;

3 punkty
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Miejsce realizacji zadania
a) 3 punkty, gdy zadanie bedzie realizowane na
obszarze co najmniej 3 powiatow;
b) 0 punktéw, gdy zadanie bedzie realizowane na
terenie 2 lub mniej powiatow;

3 punkty

llo$¢ uczestnikéw zadania
a) 4 punkty, gdy uczestnikami zadania bedzie co
najmniej 30 osob;
b) 0 punktoéw, gdy uczestnikami zadania bedzie mnigj
niz 30 oséb.

4 punkty

Zadanie 5

Aktywizacja oséb niepetnosprawnych:

a) 4 punkty, gdy w zadaniu uczestniczy¢ bedg
wytgcznie osoby niekorzystajgce z placowek i
osrodkow wsparcia tj. warsztaty terapii zajeciowe;j,
zaktady aktywnosci zawodowej, sSrodowiskowe
domy samopomocy, szkoty specjalne, specjalne
osrodki szkolno-wychowawcze, dzienne placowki
wsparcia, domy pomocy spotecznej oraz
catodobowe placowki wsparcia, itp.;

b) O punktéw, gdy uczestnikami zadania nie bedg
wylgcznie osoby niekorzystajgce z placowek i
osrodkoéw wsparcia tj. warsztaty terapii zajeciowej,
zaktady aktywnosci zawodowej, Srodowiskowe
domoéw samopomocy, szkoty specjalne, specjalne
osrodki szkolno-wychowawcze, dzienne placowki
wsparcia, domy pomocy spotecznej oraz
catodobowe placéwki wsparcia, itp.);

4 punkty

Miejsce zamieszkania niepetnosprawnych uczestnikéw
zadania:
a) 2 punkty, gdy wszyscy uczestnicy zadania bedg
mieszkancami gmin wiejskich lub miejsko-wiejskich
wojewodztwa mazowieckiego;
b) 0 punktéw, gdy nie wszyscy uczestnicy zadania
beda mieszkahcami gmin wiejskich lub miejsko-
wiejskich wojewddztwa mazowieckiego);

2 punkty

Pochodzenie niepetnosprawnych uczestnikéw zadania:

a) 2 punkty, gdy uczestnicy zadania beda pochodzi¢ z
€O najmniej 4 powiatéw;

b) 0 punktdéw, gdy uczestnicy zadania bedg pochodzié
z 3 lub mniej powiatéw);

2 punkty

Stopien niepetnosprawnosci uczestnikéw zadania
a) 2 punkty, gdy uczestnikami zadania bedag
wytgcznie osoby niepetnosprawne ze znacznym
lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci;
b) 0 punktoéw, gdy uczestnikami zadania nie beda
wytgcznie osoby niepetnosprawne ze znacznym
lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci).

2 punkty

Liczba punktéw ogoétem

100
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VIII. Informacja o zrealizowanych przez Wojewddztwo Mazowieckie w roku ogltoszenia otwartego
konkursu ofert i w roku poprzedzajacym zadaniach publicznych tego samego rodzaju
i zwigzanych z nimi dotac;ji.

W roku ogtoszenia otwartego konkursu ofert Wojewddztwo Mazowieckie nie zlecato realizacji zadan
publicznych w obszarze ,Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych”.

W 2021 r. Wojewddztwo Mazowieckie zlecito realizacje zadan publicznych w obszarze ,Dziatalnosé
na rzecz oséb niepetnosprawnych” na zadania na rzecz osob niepetnosprawnych przyznajgc na nie
dotacje w tgcznej kwocie 3 302 011,11 zt.

IX. Klauzula informacyjna

1. Administratorem danych osobowych os6b reprezentujgcych oferenta oraz oséb wskazanych przez
oferenta jako osoby do kontaktu jest Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej, ktérego dane
kontaktowe to: Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej, ul. Grzybowska 80/82, 00-844 Warszawa,
tel. 22 376 85 00, e-mail:mcps@mcps.com.pl.

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie kontaktowa¢ piszac
na adres e-mail: iod@mcps.com.pl.

3. Dane osobowe:

1) osob reprezentujgcych oferenta, bedg przetwarzane na podstawie obowigzku prawnego,

o ktéorym mowa w art. 6 ust. 1 lit. c rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), wynikajgcego

z przepiséw prawa okreslajgcych umocowanie do reprezentowania — w zakresie waznosci
umoéw i wlasciwej reprezentacji stron. Podanie tych danych jest warunkiem zawarcia umowy
lub waznosci podejmowanych czynnosci;

2) o0s06b wskazanych przez oferenta, jako osoby do kontaktu/realizacji umowy (imie i nazwisko,
stuzbowe dane kontaktowe, miejsce pracy) bedg przetwarzane w prawnie uzasadnionym
interesie, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 lit. f rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzgdzenie o ochronie danych), w celu realizacji
niniejszej umowy/przebiegu postepowania. Dane zostaty podane przez oferenta w ramach
zawieranej umowy/prowadzonego postepowania.

4. Dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 1 mogg zosta¢ udostepnione podmiotom uprawnionym
na podstawie przepiséw prawa oraz podmiotom swiadczgcym obstuge administracyjno-
organizacyjng Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej oraz bedg przechowywane nie dtuzej niz
to wynika z przepiséw ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

5. W granicach i na zasadach opisanych w przepisach prawa, osobom, o ktérych mowa w ust. 1
przystuguje prawo zgdania: dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia oraz
ograniczenia przetwarzania, jak réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, na adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Ponadto osobom wskazanym przez oferenta jako osoby do kontaktu, przystuguje rowniez prawo

whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, wynikajgcego ze szczegdlnej sytuaciji.

6. Oferent jest zobowigzany do przekazania zapisOw niniejszej klauzuli wszystkim osobom fizycznym
wymienionym w ust. 3.

X. Dodatkowych informacji udzielaja:

pracownicy Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej — Wydziat Rehabilitacji Zawodowe;j
i Spotecznej, nr tel.: 22 376 85 88, 22 376 85 96.
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