Zatgcznik do uchwaty nr
Zarzadu Wojewodztwa Mazowieckiego
zdnia 2026 r.

Uchwatanr...
Zarzadu Wojewdédztwa Mazowieckiego
z dnia...

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) — uchwala sie, co nastepuje:

§1.
Uchwata okresla zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych, o ktérych mowa
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, dla nauczycieli,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, placéwkach w rozumieniu art. 4
pkt 14 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2026 r. poz. 820 i 904),
centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego, centrum ksztatcenia ustawicznego oraz
zespotach szkét i placéwek prowadzonych przez Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego,
zwanych dalej ,,jednostkami oswiatowymi”.

§2.

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w jednostkach
oswiatowych, obniza sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec, o ktérych
mowa w § 1, do wysokosci okreslonej w tabeli:

e MEDYCZNE SZKOLY POLICEALNE

Tygodniowy obowiazkowy
Typ (rodzaj) i wielko$é szkoty- stanowisko wymiar
godzin zajeé

DYREKTOR SZKOLY o liczbie oddziatow:

do5 4

od6do8 3

Siwiecej 2

WICEDYREKTOR 6
KIEROWNIK LABORATORIUM 12
KIEROWNIK SZKOLENIA PRAKTYCZNEGO 6
KIEROWNIK KSZTALCENIA W FORMACH 6
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e CENTRA KSZTALCENIA ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO

Typ (rodzaj) i wielkos$é szkoty- stanowisko

Tygodniowy obowigzkowy
wymiar
godzin zajecé

DYREKTOR PLACOWKI o liczbie oddziatéw:

do5 4

od6do8 3

9iwiecej 2

WICEDYREKTOR 6

KIEROWNIK CENTRUM KSZTALCENIA 5
USTAWICZNEGO

KIEROWNIK SZKOLENIA PRAKTYCZNEGO 6

e CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO im. Jana Kochanowskiego

w WYSZKOWIE

Typ (rodzaj) i wielko$¢ szkoty- stanowisko

Tygodniowy obowigzkowy
wymiar
godzin zajeé

DYREKTOR PLACOWKI o liczbie oddziatéw

do5 5

od6do9 4

10 i wiecej 2

WICEDYREKTOR 6
KIEROWNIK SZKOLENIA PRAKTYCZNEGO 8

e ZESPOLY SZKOL SPECJALNYCH W PODMIOTACH LECZNICZYCH

Typ (rodzaj) i wielko$é szkoty- stanowisko

Tygodniowy obowigzkowy
wymiar
godzin zajeé

DYREKTOR ZESPOLU SZKOL o liczbie oddziatéw:

do5 6

od6do9 4

10 i wiecej 2

WICEDYREKTOR 6

KIEROWNIK SPECJALNYCH GRUP 14
WYCHOWAWCZYCH

KIEROWNIK SPECJALNEGO ZESPOLU 8

POZALEKCYJNEGO ZAJEC WYCHOWAWCZYCH

e SPECJALNE OSRODKI SZKOLNO-WYCHOWAWCZE / ZESPOL PLACOWEK

Typ (rodzaj) i wielko$é szkoty- stanowisko

Tygodniowy obowigzkowy
wymiar
godzin zajeé

DYREKTOR SOSW / ZESPOLU PLACOWEK o liczbie
oddziatow:
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do5 6

od6do9 4

10 i wiecej 2

WICEDYREKTOR 6

KIEROWNIK DS. OPIEKUNCZO- 8
WYCHOWAWCZYCH

KIEROWNIK PRACOWNI WCZESNEGO 6

WSPOMAGANIA ROZWOJU

ZESPOL SZKOL NR 3 im. Jana Kochanowskiego w WYSZKOWIE

Typ (rodzaj) i wielko$é szkoty- stanowisko

Tygodniowy obowigzkowy
wymiar
godzin zajeé

DYREKTOR ZESPOLU SZKOL o liczbie oddziatéw:

do5 6

od6do9 4

10 i wiecej 2

WICEDYREKTOR 6

ZESPOL SZKOt DRZEWNYCH | LESNYCH im.
GARBATCE-LETNISKU

Jana Kochanowskiego w

Typ (rodzaj) i wielko$¢ szkoty- stanowisko

Tygodniowy obowigzkowy
wymiar
godzin zajec

DYREKTOR ZESPOLU SZKOL o liczbie oddziatéw:

do5 6
od6do9 4
10 i wiecej 2
WICEDYREKTOR 6
KIEROWNIK CENTRUM KSZTALCENIA 5
USTAWICZNEGO
KIEROWNIK WARSZTATOW PRAKTYCZNEJ NAUKI 4
ZAWODU
KIEROWNIK PRAKTYK ZAWODOWYCH 8
KIEROWNIK INTERNATU | SCHRONISKA
MEODZIEZOWEGO o liczbie wychowankéw
do 150 15
151 i wiecej 12

BURSA REGIONALNA w OSTROLECE

Typ (rodzaj) i wielko$¢é szkoty- stanowisko

Tygodniowy obowigzkowy
wymiar
godzin zajec

DYREKTOR BURSY o liczbie wychowankéw:

do 100

10

od 101 do 150

8
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151 i wiecej 6

WICEDYREKTOR BURSY o liczbie wychowankow:
od 101 do 150 15

151 i wiecej 12

Tabela 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli, ktérym powierzono

stanowiska kierownicze w jednostkach oswiatowych.

2. Nauczycielowi, ktdry petni obowiazki kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktéremu
powierzono stanowisko kierownicze udziela sie obnizki, okreslonej w ust. 1, od
pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktérym rozpoczat on
petnienie obowiagzkéw kierowniczych, a jezeli powierzenie nastgpito od pierwszego
dnia miesigca, od tego dnia.

§4.
Dyrektorowi jednostki oswiatowej obniza sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zajec¢ okreslony w 8§ 2 ust. 1, albo catkowicie zwalnia sie go z tych zaje¢, w przypadku
znacznego zwiekszenia zadan dyrektora, wynikajacego z wykonywania prac zleconych
przez organ prowadzacy lub organ nadzoru pedagogicznego lub zwigzanych z
zapewnieniem bezpiecznych warunkdw nauki i pracy.

§5
W przypadku prawa do korzystania z dwdch lub wiecej tytutéw do obnizki, przystuguje
obnizka godzin z tytutu korzystniejszego dla uprawnionego nauczyciela.

§6.
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Wojewddztwa Mazowieckiego.

§7.
Traci moc uchwata nr 173/22 Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego z dnia 22 listopada
2022 r. w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢ dla niektérych
nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Maz. poz. 12213).

§8.
1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewdédztwa Mazowieckiego.
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2026 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026
r. poz.515) dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi petnigcemu inne
stanowisko kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktéry obowigzki kierownicze petni
w zastepstwie nauczyciela, ktdremu powierzono stanowisko kierownicze, obniza sie
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ w zaleznosci od wielkos$ci i typu szkoty oraz
warunkow pracy albo zwalnia sie ich od obowigzku realizacji tych zajec.

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy — Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkote lub
placowke okresla zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom petnigcym stanowiska kierownicze.

Uchwata zachowuje dotychczasowy model obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli petnigcych stanowiska kierownicze, niemniej na
podstawie analizy aktualnego stanu organizacji pracy jednostek oswiatowych
prowadzonych przez Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego, z powodu realizowania
koniecznych czynnosci administracyjno-organizacyjnych obnizono obowigzkowy wymiar
godzin zajec¢ dla kierownika pracowni wczesnego wspomagania rozwoju w specjalnych
osrodkach szkolno-wychowawczych z 12 godzin do 6.

Dotychczasowa uchwata nr 108/19 Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego z dnia 9 lipca
2019r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w
jednostkach oswiatowych dla ktérych organem prowadzacym jest Samorzad
Wojewoddztwa Mazowieckiego (Dz. Urz. Woj. Maz poz. 8857, z pdzn. zm.), zachowuje moc
do dnia 1 wrzesnia 2026 r. Stanowi o tym przepis art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025
r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U z 2025 r. poz.
1160), zgodnie z ktérym dotychczasowe uchwaty wydane przez organy prowadzace szkoty
na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela zachowujg moc w zakresie art. 42
ust. 7 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela w brzmieniu dotychczasowym do dnia 1 wrzesnia 2026 .
Podjecie niniejszej uchwaty jest zatem konieczne w celu zapewnienia ciggtosci
obowigzywania przepiséw prawa miejscowego okreslajgcych zasady udzielania i rozmiar
obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom petnigcym
stanowiska kierownicze

Projekt niniejszej uchwaty podlega opiniowaniu przez zwigzki zawodowe i Mazowiecka
Rade Oswiatowg oraz konsultacji z Mazowieckag Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

Zgodnie z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, w przypadku
szkét i placéwek prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego, zadania i
kompetencje organu prowadzacego, okreslone w art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela,
wykonuje odpowiednio rada gminy, rada powiatu, sejmik wojewdédztwa.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.
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